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DETERMINAZIONE     N.   17     DEL  25/01/2022 
 
 

OGGETTO: APPROVAZIONE BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER 
LA COPERTURA A TEMPO PIENO  INDETRMINATO DI N.3 POSTI DI 
"ISTRUTTORE DIRETTIVO -ASSISTENTE SOCIALE-
CATEG.D.           

 

AREA DIREZIONE 
 

 
VISTI E RICHIAMATI: 

- la deliberazione n. 3 del 23/02/2021 dell’Assemblea Consortile con la quale è stato approvato il Piano 

Programma in applicazione del principio contabile del D.L. 118/2011; 

- la deliberazione n. 4 del 23/02/2021 dell’Assemblea Consortile con la quale è stato approvato il 

Bilancio di Previsione anno 2020/2022 con relativi allegati; 

- la deliberazione n.20 del 16/3/2021 del Consiglio di Amministrazione con la quale è stato approvato il 

PEG anno 2021-parte finanziaria; 

- la deliberazione n. 41 del 25/08/2019 del Consiglio di Amministrazione con la quale si è approvato il 

Piano Risorse Obiettivi 2019/2021; 

- la deliberazione n.6 del 27/4/2021 “Esame ed approvazione del rendiconto di gestione anno 2020. 

- Visto il Decreto di nomina  n. 7/2021. 

 

VISTE e RICHIAMATE le deliberazioni del C.d.A.: 

-n. 2 del 18/01/2022 relativamente alla “Ricognizione annuale delle eccedenze di personale-

adempimento annuale ai sensi dell’art.33 del D.Lgs. 165/2001, così come sostituito dall’art. 16, 

Legge 183/2001; 

-n.6 del 18/01/2022 ad oggetto: “Programma triennale del fabbisogno di personale ai sensi 

dell’art. 6  del D.Lgs. 165/2001 – relativo agli anni 2022/2024- aggiornamento”; 

- n.  1 del 18/01/2022 di approvazione piano triennale delle azioni positive anni 2022/20224; 

RILEVATO CHE nel sopra citato “Piano triennale del fabbisogno di personale” è stata prevista 

l’assunzione a tempo pieno indeterminato di 3 unità di categ. D-Assistenti Sociali;  

ATTESO che occorre subordinare la procedura dell’assunzione, al termine della procedura di mobilità 

collettiva ai sensi dell’art. 34 bis del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. esperita con comunicazione giusto prot. n. 

0011811 del 14/12/2021 alla Regione Piemonte -Direzione istruzione formazione professionale e lavoro-

osservatorio del Mercato del Lavoro – Torino e alla Presidenza del Consiglio dei Ministri – dipartimento 

della funzione pubblica – Roma, nel rispetto della normativa vigente in materia di assunzioni; 

VISTO il bando di concorso allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale; 

RICHIAMATI: 

- lo Statuto del Consorzio; 
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- il Regolamento degli uffici e Servizi approvato con deliberazione n. 55/2001 e ss.mm.ii. e relativa 

deliberazione di modificazione procedure di assunzione  deliberazione n. 44/2017, n. 12/2018 e rivisto 

con deliberazione; 

- il D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.; 

- il D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.; 

- il D.Lgs. 2016/2003 e s.m.i. “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna” a norma dell’art. 6 della 

L.n. 246/2005; 

- il D.P.R. n. 487/94 e s.m.i. “Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche 

amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi unici e delle altre forme di assunzioni nei 

pubblici impieghi”; 

 

DETEMINA 

 

1) DI INDIRE Concorso pubblico per esami per la copertura a tempo pieno indeterminato di n. 3 posti 

di “Istruttore  Direttivo –Assistente Sociale” categ. D  pos. econom. D1 con riserva di n.1 posto a 

favore degli aventi diritto ai sensi del D.Lgs.66/2010” categoria D 1. 

2) DI APPROVARE per le motivazioni in premessa esposte, ed integralmente richiamate, ai sensi del  

D.Lgs  165/2001 e ss.mm.ii., il Bando, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale,   

relativo al “Concorso pubblico per esami per la copertura a tempo pieno indeterminato di n. 3 posti 

di “Istruttore  Direttivo –Assistente Sociale” categ. D pos. econom. D1 con riserva di n.1 posto a 

favore degli aventi diritto ai sensi del D.Lgs.66/2010” corredato dallo schema di domanda;  

3) DI APPROVARE l’estratto del bando “Concorso pubblico per esami per la copertura a tempo pieno 

indeterminato di n. 3 posti di “Istruttore Direttivo –Assistente Sociale” categ. D  pos. econom. D1 

con riserva di n.1 posto a favore degli aventi diritto ai sensi del D.Lgs.66/2010” allegato alla 

presente determinazione della quale forma parte integrante e sostanziale; 

4) DI PROVVEDERE alla pubblicazione del bando di concorso sul sito dell’Ente www.ciss38.it  e per 

estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – 4° Serie Speciale – Concorsi ed Esami. 

5) DI DARE ATTO che il termine per la presentazione delle domande sarà le ore 12.00 del 30° giorno 

dalla pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – 4° Serie Speciale – Concorsi 

ed Esami. 

6) DI PRECISARE che la presente determinazione verrà trasmessa al CDA per opportuna presa d’atto; 

7) DI PROVVEDERE con successivi atti agli adempimenti necessari e di legge, per l’espletamento del 

concorso a tempo pieno indeterminato di cui sopra; 

8) DI SUBORDINARE l’assunzione del vincitore della selezione a tempo pieno indeterminato, al 

termine delle relative procedure, nel rispetto della normativa vigente in materia di spesa del 

personale e della procedura prevista dall’art. 34 bis del D.Lgs. 165/2001; 

 

 

 IL DIRETTORE 

 firmato digitalmente 

  

 

 

 

  

  

  

 

http://www.ciss38.it/

